FAHOR

FACULDADE HORIZONTINA

Regulamento dos Cursos de P6s-Graduacgéo

TITULO |

DO CURSO E DE SEUS OBJETIVOS

Art. 1°. O Curso de P06s-Graduagdo Lato Sensu é uma das modalidades de curso oferecidas
sob responsabilidade da Faculdade Horizontina - FAHOR tendo em conta a autonomia e
obedecidas as disposicdes legais existentes no Artigo 6° da Resolucdo n°® 1 de 03 de abril de
2001.

Art. 2°. O Curso de Pds-graduacao Lato Sensu tem como objetivos:

81°. aperfeigcoar profissionais para a atuagéo no campo profissional em geral e, particularmente,
na area do agronegocio, por meio da oferta de formacao adequada e de qualidade;

§2°, oferecer aos profissionais ja atuantes capacitagcbes que lhes possibilitem melhoria
qualitativa em seu desempenho;

83°. oferecer as bases tedricas, metodoldgicas e a pratica aos profissionais que desejem
continuar seu aperfeicoamento, visando a formacao posterior na modalidade de pos-graduacao
stricto sensu, ou seja, em cursos de mestrado e de doutorado.

TiTULO Il

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

Art. 3° A modalidade de Curso de que trata este Regulamento tem amparo legal na Resolucdo
no 1, de 3 de abril de 2001, da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacdo (CES/CNE), homologada pelo Senhor Ministro da Educacdo, em 15 de marco de
2001.

Paragrafo unico. Nos termos do Artigo 6°, paragrafo primeiro da mencionada Resolug¢éo n° 1,
incluem-se na categoria de curso de pés-graduacéo lato sensu os cursos designados como
MBA (Méster Business Administration) ou equivalentes.



TiTuLo 1
DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 4°. O Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu tem sua organizacao curricular apresentada em
maodulos organizados em disciplinas.

81° O conteudo, a carga horéaria e a distribuicdo dos médulos e das disciplinas obedecem as
caracteristicas e necessidades de cada curso oferecido;

§2°. Em funcéo de projetos especificos e objetivos determinados nos mesmos, VArios cursos
podem partilhar médulos comuns, casos em que o0s alunos poderdo gozar do regime de
aproveitamento de disciplinas;

83° O aproveitamento de disciplinas, seus critérios e a definicdo dos responséaveis pelo
processo de isencdo serdo definidos, no ambito de cada curso, pelo(a) Coordenador(a), em
entendimentos com 0s integrantes do corpo docente, reservando-se a estes, preferencialmente,
a condicdo de avaliadores, de acordo com sua formacéo e especialidade.

84° Consoante o disposto no Art. 10° do diploma legal mencionado no Art. 3° deste
Regulamento, o Curso terd a duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, nestas ndo
computado o tempo de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia docente, e o reservado,
obrigatoriamente, para elaboracédo de monografia ou trabalho de concluséo de curso.

85°. A isencao de que trata o §3° sera objeto de regulamentagéo especifica.

TiTULO IV
DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO |

DA SELECAO

Art. 5°. Em cumprimento ao estabelecido no § 2° do diploma legal referido no art. 3° deste
Regulamento, o Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu é oferecido apenas a portadores de
diploma de curso superior.

Art. 6°. A selecdo dos(as) alunos(as), entre os(as) candidatos(as) ao curso de que se trata, €
organizada e levada a efeito no ambito de cada curso, sob responsabilidade de sua

Coordenacéo e em funcédo dos objetivos e necessidades estabelecidos.

Paragrafo Unico. As exigéncias relativas a selecao devem constar da divulgagéo do curso.



CAPITULO I

DAS VAGAS

Art. 7°. O numero de vagas para cada curso serd fixado em funcdo de suas caracteristicas,
incluindo-se as do publico-alvo sendo respeitados:

§1°. os limites recomendados para a preservagdo da qualidade académica e da funcionalidade
didatica;

§2°, a capacidade institucional relativa ao atendimento aos(as) alunos(as), ai incluido o espaco
fisico e demais condi¢cBes de assisténcia didatica e administrativa.

83°. sempre que possivel, o nimero de vagas deve constar no edital de divulgagéo do curso.

CAPITULO 1l

DA FREQUENCIA

Art. 8°. A freqiiéncia ao curso de que se trata é obrigatoria e obedece ao disposto no art. 12° do
diploma legal referido no art. 3° do presente Regulamento, que exige o minimo de 75% (setenta
e cinco por cento) de freqiiéncia.

Paragrafo unico. E considerado reprovado o(a) aluno(a) que ndo atingir o minimo obrigatorio
de frequiéncia indicado no presente Artigo.

CAPITULO IV

DA AVALIACAO

Art. 9°. O aproveitamento, no decorrer de cada disciplina, € avaliado mediante:

81° O acompanhamento continuado, feito pelo professor, do desempenho do(a) aluno(a) nos
trabalhos académicos propostos;

§2°. A realizacdo de pelo menos 1 (uma) prova ou trabalho individual ao final do periodo de
trabalho, em cada disciplina.

Art. 10°. A apuracdo do rendimento do(a) aluno(a), em cada disciplina, sera expressa por meio
de graus, de 0 (zero) a 10 (dez), com uma casa decimal apos a virgula.



81°. O lancamento das notas para cada disciplina deve ser efetuado pelo professor, observado o
prazo de 15 (quinze) dias contado do encerramento das aulas da disciplina.

§2°. Considera-se aprovado(a) na disciplina o(a) aluno(a) que alcancar média 7,0 (sete) no
cbmputo das notas que obtiver ao longo da disciplina.

§3°. Caso nao obtenha a média mencionada no paragrafo anterior, o(a) aluno(a), para ser
considerado(a) aprovado(a) na disciplina, devera submeter-se a uma segunda avaliacéo e obter
o grau minimo 7,0 (sete).

CAPITULO V

DA MONOGRAFIA OU DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Art. 11° Atendendo ao disposto no Art. 10° do diploma legal mencionado no art. 3° deste
Regulamento, o(a) aluno(a) do Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu esta obrigado(a) a elaborar
uma monografia como trabalho de concluséo de curso.

Art. 12°. O trabalho de conclusao de curso norteia-se pelas seguintes caracteristicas:
81°. relacgdo direta com a area ou campo de saber no qual esta situado o curso;

§2°, aplicabilidade a trabalhos atuais ou futuros em que se envolva o(a) aluno(a), de modo a
contribuir, efetivamente, para seu aperfeicoamento académico e seu desempenho profissional,
bem como para o desenvolvimento e a consecucdo dos objetivos de instituicbes e projetos nos
quais se insira.

Art. 13°. O trabalho de conclusdo de curso sera objeto de orientacdo por parte de docente
escolhido pelo(a) aluno(a) dentre os profissionais para essa finalidade designados pela
Coordenacéao do curso.

Art. 14° Dependendo das caracteristicas e objetivos do curso ministrado, o trabalho de
conclusédo de curso pode ser objeto de defesa perante banca examinadora para esse fim
designada pela Coordenacdo do curso, da qual far4 parte, obrigatoriamente, o(a) docente-
orientador(a).

Paragrafo unico. A defesa de que trata o presente Artigo deve constar do regulamento
especifico de cada curso e ser comunicada ao(a) aluno(a) por ocasido de sua matricula.

Art. 15°. O trabalho de conclusé@o de curso deve ser elaborado e entregue a Coordenacao do
curso, em formato determinado por norma especifica, em 2 (duas) vias, no prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de término da ultima disciplina ministrada no curso.



81°. Em casos excepcionais, mediante justificativa e a juizo da Coordenac¢éo do curso, o prazo
de que trata este artigo podera ser prorrogada, uma unica vez, por 30 (trinta) dias.

§2°, O(a) aluno(a) que nao cumprir o prazo a que se refere este artigo perderd o direito a
certificacao.

CAPITULO VI

DA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO

Art. 16°. Serdo concedidas até 2 (duas) bolsas de estudo para cada nova turma de Pds-
graduacao iniciada.

Paragrafo Unico. A concesséao de bolsas de estudo mencionada neste artigo s6 podera ocorrer
uma vez garantida a viabilidade financeira de cada turma, conforme apurado pelo Conselho de
Ensino da Fahor.

Art. 17°. A concessdao de bolsas de estudo devera obedecer aos seguintes critérios:

81° as bolsas de estudo nesta modalidade de cursos devem ser destinadas em primeira
instancia a professores(as) e funcionarios(as) que tenham pelo menos um ano de vinculo de
trabalho com a instituicéo;

8§20, o(a) funcionario(a) ou professor(a) que rescindir voluntariamente o vinculo de trabalho com
a instituicdo antes do prazo de um ano apoés a conclusdo do curso, deverd ressarcir a instituicao
pelo custo do investimento nele realizado;

83° para se candidatar a uma bolsa de estudos, o(a) professor(a) ou funcionario(a) devera
apresentar seu pedido de auxilio ao Conselho de Ensino, conforme calendario a ser
estabelecido e divulgado para cada curso. Neste documento devera constar, obrigatoriamente, a
justificativa para a realizacdo do programa pretendido, explicitando-se como que tal programa
contribuird para seu crescimento profissional e como esta relacionado com a atividade atual
do(a) pretendente;

84°, o(a) superior imediato(a) do(a) pretendente devera encaminhar ao Conselho de Ensino
justificativa, por escrito, dos beneficios para o seu setor em fungéo da realizacdo do programa
pelo pretendente;

85°. a selecéo dos(as) bolsistas para cada turma seré feita com base em avaliagdo realizada
pelo Conselho de Ensino.



TITULO V

DA CERTIFICACAO

Art. 18°. O(a) aluno(a) que cumprir todas as exigéncias académicas e regimentais relativas ao
curso faz jus ao certificado de Especializagdo correspondente.

TITULO VI

DA COORDENACAO

Art. 19°. A coordenacdo de cada curso sera exercida por um(a) Coordenador(a) para esse fim
designado pelo Conselho de Ensino da Faculdade Horizontina - FAHOR.

Paragrafo Unico. A juizo do Conselho de Ensino, um mesmo profissional podera exercer a
coordenacgédo de varios cursos.

Art. 20°. Sao atribuicdes do(a) Coordenador(a) do curso:

81°. responder, perante a Faculdade Horizontina - FAHOR, pela consecucdo da proposta do
curso e pelo alcance dos objetivos estabelecidos;

8§20, prestar assisténcia a professores(as) e alunos(as), bem como, quando necessério,
promover a intermediag&o entre os corpos docente e discente, visando ao bom andamento dos
trabalhos do curso;

§3°. tomar, junto a Dire¢do da Faculdade Horizontina, as providéncias relativas as necessidades
e condicOes exigidas para a realizacéo do curso;

84°, cumprir as exigéncias formuladas pela Faculdade Horizontina em relacdo ao curso e a sua
realizacao;

859, zelar para que professores(as), alunos(as) e o corpo de apoio técnico e administrativo
cumpram as normas e determinacdes gerais em vigor na Faculdade Horizontina.

Art. 21°. Em seu impedimento e auséncia, o(a) Coordenador(a) serd substituido por um(a)
docente dentre os(as) que atuam na Faculdade Horizontina escolhido pela Dire¢cdo devendo sua
escolha ser aprovada pelo Conselho de Ensino da Fahor.



TiTULO VI

DO CORPO DOCENTE

Art. 22° O corpo docente dos Cursos de Pds-graduacgdo sera composto por professores(as) ja
atuantes na Faculdade Horizontina ou por docentes arregimentados para atuar especificamente
No Curso.

Art. 23° Atendendo ao disposto no art. 9° do diploma legal mencionado no Art. 3° deste
Regulamento, o corpo docente do curso deverd ser constituido, necessariamente, por pelo
menos, 60% (sessenta por cento) de professores(as) portadores(as) de titulo de mestre ou
doutor(a) obtido em programa de pés-graduacao stricto sensu reconhecido.

Art. 24°. Constituem obrigacdes dos(as) integrantes do corpo docente:

81°. ministrar as disciplinas cuja responsabilidade assumir;

§2°. utilizar o programa de disciplina ja existente ou, se for o caso, construir seu proprio
programa de curso, o qual devera respeitar 0 conteido da respectiva ementa e os objetivos a

ela correspondentes;

83°. cumprir o presente Regulamento, inclusive no que diz respeito & avaliagédo, de que trata o
Capitulo 1V deste Regulamento;

849, colaborar com a Coordenacédo para a consecucdo da proposta do curso e o alcance dos
objetivos estabelecidos;

85°, colaborar com o pessoal de apoio técnico e administrativo ao curso, efetuando, de acordo
com as rotinas e prazos estabelecidos, todos os registros e anotagdes necessarios, ai incluidos

os relativos a avaliagédo.

Art. 25° Sera facultada ao(a) professor(a) a orientacdo de monografias e de trabalhos de
conclusao de curso, de que trata o Titulo IV, Capitulo V, do presente Regulamento.

Paragrafo Unico. O numero de orientados(as), por curso e por professor(a), é limitado a 10
(dez) alunos.

TITULO VI

DO CORPO DISCENTE

Art. 26°. Em cumprimento ao estabelecido no 8§ 2° do diploma legal referido no art. 3° deste



Regulamento, o corpo discente do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu é oferecido apenas a
portadores(as) de diploma de curso superior.

Art. 27°. Constituem obrigacdes dos integrantes do corpo discente:

§1°. participar de todas as atividades académicas do curso;

8§20, ter assiduidade, garantindo o cumprimento do previsto no Art. 8° deste Regulamento;

83°. colaborar com a Coordenacdo, com o Corpo Docente e com o Apoio Técnico e
Administrativo com vistas a que seja concretizada a proposta do curso e alcancados os objetivos
estabelecidos.

Art. 28°. Constituem direitos dos(as) integrantes do corpo discente:

a) receber educacdo de qualidade, participando de um processo de construcdo do
conhecimento, de acordo com a proposta do curso e 0s objetivos nele estabelecidos;

b) receber, antes do inicio da primeira aula, o respectivo Programa da Disciplina, contendo, com
clareza, a proposta do curso, os procedimentos didatico-metodoldgicos adotados, os objetivos a
atingir, as indicac@es bibliogréaficas pertinentes e os critérios de avaliacdo adotados;

c) receber o Certificado de Conclusdo do Curso, nos termos do Art. 12° do diploma legal

mencionado no Art. 3° deste documento, ap6s o cumprimento das exigéncias académicas e
legais, inclusive quanto a frequiéncia, bem como o previsto no presente Regulamento.

TITULO IX

DO APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO

Art. 29°. O apoio técnico e administrativo aos Cursos de Pdés-graduacdo sera integrado por
funcionarios(as) ja pertencentes ao quadro da Faculdade Horizontina ou por funcionarios(as)
para esse fim contratados(as).

Art. 30°. Constituem obrigacdes dos(as) integrantes do apoio técnico e administrativo:

a) realizar as funcodes e tarefas correspondentes aos seus respectivos cargos, tendo em vista a
consecucdao da proposta do curso e o0 alcance dos objetivos estabelecidos;

b) cumprir, e zelar para que professores(as) e alunos(as) cumpram, o previsto no presente
Regulamento, bem como as normas e determinacdes gerais em vigor na Faculdade Horizontina.

Art. 31°. A juizo da Coordenacao do curso e dos demais 6rgdos competentes da Faculdade



Horizontina, bem como obedecidas as disposi¢des legais vigentes, alunos(as) de outros cursos,
do nivel de graduacéo, poderdo integrar o apoio técnico e administrativo do curso, na condi¢cao
de monitores(as) ou de estagiarios(as).

TITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32° Todos os Cursos de Pés-graduacéo realizados pela Faculdade Horizontina devem
obedecer ao presente Regulamento, adaptando-o as suas necessidades especificas e
submetendo essa adaptacdo a aprovacdo do Conselho de Ensino da Fahor.

Art. 33°. Os casos omissos serdo objeto de decisdo por parte da Coordenacdo do curso,
cabendo recurso ao Conselho de Ensino da Fahor.

Art. 34°. Este Regulamento Padréo entra em vigor a partir da presente data, revogando-se as

disposicGes em contrario e as normas e os procedimentos até o presente momento, adotados
em relacdo as questdes de que trata.

Horizontina, 7 de novembro de 2006.

Cesar Antbnio Mantovani Sedelmo Desbessel
Vice Diretor de Ensino Superior da FAHOR Diretor da FAHOR



